Об утверждении Порядка осуществления денежных выплат 

стимулирующего характера отдельным категориям работников 

муниципальных учреждений отрасли «Культура» 

муниципального образования город-курорт Геленджик 
В целях стимулирования и социальной поддержки работников муниципальных учреждений отрасли «Культура» муниципального образования  город-курорт  Геленджик, в соответствии со статьями 16, 37 Федерального закона  от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»  (в редакции Федерального закона  от 10 июля 2012 года № 110-ФЗ), во исполнение постановления администрации муниципального образования город-курорт Геленджик от 27 февраля 2012 года № 488 «Об утверждении  муниципальной  целевой программы «Кадровое обеспечение муниципальных учреждений отрасли «Культура» в муниципальном образовании город-курорт Геленджик  на 2012-2014 годы» (в редакции постановления администрации муниципального образования город-курорт Геленджик от 26 июля 2012 года № 2184), статьями 7, 32, 70 Устава муниципального образования  город-курорт  Геленджик,  п о с т а н о в л я ю:

1.Утвердить Порядок осуществления денежных выплат стимулирующего характера отдельным категориям работников муниципальных учреждений отрасли «Культура» муниципального образования  город-курорт  Геленджик (прилагается).

2.Настоящее постановление опубликовать в Геленджикской городской газете «Прибой».
3.Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы муниципального образования город-курорт Геленджик И.Н.Харольскую.

4.Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 1 апреля     2012 года.

Глава муниципального образования

город-курорт Геленджик






    В.А.Хрестин








             ПРИЛОЖЕНИЕ

                                                                                  УТВЕРЖДЕНО

                                                                    постановлением администрации

                                                                      муниципального образования

                                                                            город-курорт Геленджик








от_____________№__________






ПОРЯДОК

осуществления денежных выплат стимулирующего характера отдельным

категориям работников муниципальных учреждений отрасли «Культура»

в муниципальном образовании город-курорт Геленджик

1.Общие положения

1.1.Настоящий порядок осуществления денежных выплат стимулирующего характера отдельным категориям работников муниципальных учреждений отрасли «Культура» в муниципальном образовании город-курорт Геленджик (далее – Порядок) устанавливает условия и порядок осуществления денежных выплат стимулирующего характера отдельным категориям работников муниципальных учреждений отрасли «Культура» в муниципальном образовании город-курорт Геленджик (далее – денежные выплаты стимулирующего характера).

1.2.Основанием для разработки данного Порядка является постановление администрации муниципального образования город-курорт Геленджик от 27 февраля 2012 года № 488 «Об утверждении муниципальной целевой программы  «Кадровое обеспечение муниципальных учреждений отрасли «Культура» в муниципальном образовании город-курорт Геленджик на 2012-2014 годы» (в редакции постановления администрации муниципального образования город-курорт Геленджик от 26 июля 2012 года № 2184).

1.3.Денежные выплаты стимулирующего характера устанавливаются с   1 апреля 2012 года и выплачиваются ежемесячно.

1.4.Финансирование расходов, связанных с денежными выплатами стимулирующего характера, осуществляется за счет средств бюджета муниципального образования город-курорт Геленджик.

2.Условия получения денежных выплат стимулирующего характера

2.1.Денежные выплаты стимулирующего характера производятся лицам, указанным в приложении к настоящему Порядку.

2.2.Расчет суммы ежемесячной денежной выплаты стимулирующего характера лицам, указанным в приложении к настоящему Порядку, производится пропорционально отработанной в расчетном месяце норме рабочего времени и выполненной норме труда (трудовых обязанностей), установленных в муниципальном учреждении отрасли «Культура» в муниципальном образовании город-курорт Геленджик.

2.3.В случае, если лицо, имеющее право на денежную выплату стимулирующего характера, работает в двух и более муниципальных учреждениях отрасли «Культура» в муниципальном образовании город-курорт Геленджик, денежная выплата стимулирующего характера производится по основному месту работы.

2.4.Денежная выплата стимулирующего характера производится независимо от других денежных выплат, установленных в муниципальном учреждении отрасли «Культура» в муниципальном образовании город-курорт Геленджик.

3.Порядок получения денежной выплаты

стимулирующего характера

3.1.Для получения денежной выплаты стимулирующего характера лица, указанные в приложении к настоящему Порядку, представляют в муниципальное учреждение отрасли «Культура» в муниципальном образовании город-курорт Геленджик по основному месту работы следующие документы:

заявление на получение денежной выплаты стимулирующего характера;

справку о том, что денежная выплата стимулирующего характера не выплачивается им в других муниципальных учреждениях отрасли «Культура» в муниципальном образовании город-курорт Геленджик, в случае, если работник состоит в трудовых отношениях с двумя и более учреждениями.

3.2.При предоставлении документов, указанных в пункте 4.1, руководителем соответствующего муниципального учреждения отрасли «Культура» в муниципальном образовании город-курорт Геленджик принимается решение о предоставлении денежной выплаты стимулирующего характера в форме приказа.

3.3.Денежная выплата стимулирующего характера производится один раз в месяц в сроки, установленные для выплаты заработной платы.

3.4.В случае увольнения либо перевода на должность, не относящуюся к должностям, указанным в приложении к настоящему Порядку, лицо, получающее денежную выплату стимулирующего характера, утрачивает право на её получение.

3.5.Средства, выделяемые на денежные выплаты стимулирующего характера, носят целевой характер и не могут быть направлены на другие цели.

3.6.Контроль за целевым использованием бюджетных средств, выделенных на денежные выплаты стимулирующего характера в соответствии с настоящим Порядком, осуществляется управлением культуры, искусства и кинематографии администрации муниципального образования город-курорт Геленджик.

Исполняющий обязанности

начальника управления культуры,

искусства и кинематографии администрации

муниципального образования город-курорт 

Геленджик









  Ж.В.Афонина











  






    
     ПРИЛОЖЕНИЕ


                                 к Порядку осуществления денежных


                                               выплат стимулирующего характера


                                              отельным категориям работников

                                                           муниципальных учреждений отрасли 

                                                           «Культура» в муниципальном образовании

                                                                   город-курорт Геленджик
ПЕРЕЧЕНЬ

должностей работников муниципальных учреждений отрасли «Культура» 

в муниципальном образовании город-курорт Геленджик,

имеющих право на получение денежной выплаты стимулирующего 

характера в размере до 3000 рублей


1.Директор (заведующий) сельского клуба, редактор, методист, распорядитель танцевального вечера, секретарь, секретарь-машинистка, администратор, заведующий костюмерной, заведующий музыкальной частью, программист, фотограф, осветитель, машинист сцены, ассистент балетмейстера, электромонтер по ремонту и обслуживанию аппаратуры и устройств связи учреждения культурно-досугового типа (Дворец культуры, искусства и досуга, Дворец культуры, Дом культуры, клуб). 


2.Инженер, секретарь учебной части, секретарь-машинистка, секретарь-делопроизводитель, заведующий костюмерной, специалист отдела кадров, звукооператор, библиотекарь учреждения дополнительного образования детей – детской школы искусств.


3.Инженер-электроник, специалист по кадрам, художник, инженер-энергетик библиотечного учреждения.


4.Организатор экскурсий, художник музейного учреждения (музей, выставочный зал).

ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ

проекта постановления администрации муниципального образования 

город-курорт Геленджик

от_________________№_______________

«Об утверждении Порядка осуществления денежных выплат 

стимулирующего характера отдельным категориям работников 

муниципальных учреждений отрасли «Культура» в муниципальном 

образовании  город-курорт  Геленджик» 

Проект подготовлен и внесен:

Управлением культуры, искусства и

кинематографии администрации

муниципального образования

город-курорт Геленджик

Исполняющий обязанности

начальника управления







  Ж.В.Афонина
 

Проект согласован:

Начальник правового управления 

администрации муниципального 

образования город-курорт Геленджик



  
      А.Г.Савиди

Начальник финансового управления

администрации муниципального 

образования город-курорт Геленджик




    Т.В.Осокина

Заместитель главы 

муниципального образования 

город-курорт Геленджик 
   


    
   
        И.Н.Харольская

Первый заместитель главы

муниципального образования 

город-курорт Геленджик




  
   Т.П.Константинова

Первый заместитель главы

муниципального образования 

город-курорт Геленджик





               В.П.Марков

