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О внесении изменений в постановление главы муниципального
образования город-курорт Геленджик от 23 декабря 2008 года
№ 2306 «Об утверждении Положения об оплате труда работников
муниципальных учреждений культуры, искусства и кинематографии                 муниципального образования город-курорт Геленджик»
(в редакции постановления администрации муниципального
образования город-курорт Геленджик от 1 апреля 2013 года № 858)

     Во исполнение постановления администрации муниципального образования город-курорт Геленджик от 30 сентября 2013 года № 2711 «О повышении размеров минимальных окладов (должностных окладов), ставок заработной платы, должностных окладов отдельных категорий работников муниципальных учреждений муниципального образования город-курорт Геленджик», руководствуясь статьями 16, 37, 47, 53 Федерального закона от 6 октября 2003 года         № 131-ФЗ  «Об общих принципах организации органов местного самоуправления в Российской Федерации» (в редакции Федерального закона от 2 июля  2013 года № 185-ФЗ), статьями 7, 9, 35, 64, 72 Устава муниципального образования    город-курорт Геленджик, п о с т а н о в л я ю:

    1.Внести в постановление главы муниципального образования город-курорт Геленджик от 23 декабря 2008 года № 2306 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры, искусства и кинематографии муниципального образования город-курорт Геленджик» (в редакции постановления администрации муниципального образования город-курорт Геленджик от 1 апреля 2013 года № 858) следующие изменения:
             1)пункт 1.5 раздела 1 «Общие положения» приложения к постановлению изложить в следующей редакции: 

              «1.5.Заработная плата конкретного работника учреждения в пределах фонда оплаты труда не ограничивается»; 

2)дополнить раздел 1 «Общие положения» приложения к постановлению пунктом 1.6 следующего содержания:


«1.6.Условия оплаты труда, включая минимальный размер оклада (должностного оклада) работника учреждения, выплаты компенсационного характера, повышающие коэффициенты к окладам и иные выплаты стимулирующего характера, условия предоставления выплат, показатели и критерии оценки эффективности деятельности работника учреждения для назначения стимулирующих выплат в зависимости от результатов труда и качества оказываемых муниципальных услуг, а также меры поддержки являются обязательными для включения в трудовой договор»;

3)в пункте 2.1 раздела 2 «Порядок   и условия оплаты труда работников учреждения, занимающих должности служащих» приложения  к постановлению - таблицу изложить в следующей редакции:

	№ 
п/п
	Наименование должностей
	Минимальный размер   
оклада (руб.) 

	«1. 
	Должности технических исполнителей и артистов вспомогательного состава                                 
	4233

	2. 
	Должности работников учреждений культуры, искусства и кинематографии среднего звена                                           
	5756

	3. 
	Должности работников учреждений культуры, искусства и кинематографии ведущего звена                                           
	6615

	4. 
	Должности руководящего состава учреждений культуры, искусства и кинематографии                               
	7540»


            
4)в пункте 3.1 раздела 3 «Порядок и условия оплаты труда работников  музейных учреждений (сферы научных исследований и разработок)» приложения к постановлению - таблицу изложить в следующей редакции:

	№ 
п/п
	Наименование должностей
	Минимальный  
размер оклада
(руб.)

	«1.
	Должности научно-технических работников музейных учреждений второго уровня
	5756

	2.
	Должности научно-технических работников музейных учреждений третьего уровня
	6615

	3.
	Должности научных работников и руководителей структурных подразделений музейных учреждений                            
	7078»


             5)в пункте 4.1 раздела 4 «Порядок и условия оплаты труда работников учреждений, осуществляющих профессиональную деятельность  по профессиям рабочих» приложения к постановлению - таблицу изложить в следующей редакции:

	Разряды выполняемых работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих                            

	«1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Минимальный размер окладов (руб.)                    

	3837
	4366
	4961
	5756
	6218
	6615
	6813
	7011»


             6)пункт 5.2 раздела 5 «Условия оплаты труда руководителя учреждения, его заместителей» приложения к постановлению изложить в следующей редакции:

«5.2.Размер должностного оклада руководителя учреждения ежегодно устанавливается администрацией муниципального образования город-курорт Геленджик в форме правового акта администрации муниципального образования город-курорт Геленджик по ходатайству начальника управления культуры, искусства и кинематографии администрации муниципального образования город-курорт Геленджик. Должностной оклад руководителя учреждения индексируется в порядке, установленном правовыми актами администрации муниципального образования город-курорт Геленджик».


2.Настоящее постановление опубликовать в Геленджикской городской газете «Прибой».
            3.Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 сентября 2013 года.

Глава муниципального образования

город-курорт Геленджик                                                                        В.А.Хрестин
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